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Люди – громадські істоти. Ми 

являємося на світ завдяки іншим людям. Ми 

виживаємо за допомогою оточуючих. 

Хочемо ми того чи ні, але в нашому житті 

навряд чи вдається відшукати моменти, 

коли ми не залежимо від інших. Тому не 

варто дивуватися, що й людське щастя – це 

результат наших взаємин з оточуючими. 

 

Далай Лама  



 

Концепція співпраці розроблена за ініціативи начальника управління 
освіти Шевченківської районної в місті Києві державної адміністрації 
Ярової Євгенії Валентинівни з урахуванням пропозицій батьківського 
активу Шевченківського району. 
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Правила ефективної взаємодії 

між закладом освіти і батьками 
 
 
 

 

Шановні батьки, ласкаво запрошуємо Вас на сторінки нашого 
довідника, який створено з метою ефективної та якісної комунікації між 
вами, як батьками дитини, яка відвідує або навчається в закладі освіти 
Шевченківського району, адміністрацією та вчителями (вихователями).  

Він допоможе Вам краще зрозуміти освітній та інші процеси, які 
відбуваються в закладі, упередить виникнення непорозумінь, а також 
розкриє зміст очікуваної моделі поведінки батьків та учнів під час 
освітнього процесу та відвідування закладу.  

Додаткову інформацію Ви можете отримати на сайті Управління 
освіти Шевченківської районної в місті Києві державної адміністрації -  

www.shevruo.kiev.ua (електронна скринька для листування - 
priyom_shevruo@ukr.net), на веб-сайтах закладів освіти, на сторінках 
соціальних мереж, де адміністрація закладу висвітлює події та заходи, що 
проводяться.  

Розділи для батьків містять інформацію про основні елементи 
шкільного (садового) дня ( правила відвідування, режим роботи, тощо).  

Ми маємо безперечну надію, що наведена інформація буде корисною і 
Ви будете користуватись нею, якщо у Вас виникнуть запитання. 

 
 
 
 
 

 

З найкращими побажаннями 
 

Рада директорів 

Батьківський парламент 

Управління освіти 
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Про співпрацю 

 

Цей довідник має на меті допомогти спільноті закладу освіти дійти згоди  

і впорядкувати всі аспекти життя освітніх закладів за новими, сучасними 
принципами.  

Довідник співпраці слід приймати лише за умови обговорення зі 

спільнотою закладу освіти кожного з пунктів і погодження спільних правил 

життя в освітньому закладі. Адже лише шляхом домовленостей, урахування 

всіх інтересів і досягнення консенсусу можна створити в закладі освіти 

сприятливі умови для успішного навчання й комфортного перебування дітей.  
Головним принципом співпраці всіх учасників освітнього процесу є 

принцип дитиноцентризму, тобто орієнтація на потреби учня (вихованця).  
Освітній процес ґрунтується на співпраці педагогів, батьків та учнів 

(вихованців). Саме взаємодія в межах трикутника «учень (вихованець) – 
учитель – батьки» створює простір для сучасної ефективної освіти.  

В основу співпраці між усіма учасниками освітньому процесі покладені 
принципи педагогіки партнерства як складника концепції «Нова українська 
школа» НУШ: 

✓ повага до особистості;
  

✓ доброзичливість і позитивне ставлення;
  

✓ довіра у відносинах;
  

✓ діалог – взаємодія – взаємоповага;
  

✓ розподілення лідерства (проактивність, право вибору та відповідальність 
за нього, горизонтальність зав’язків);

  

✓ принцип соціального партнерства (рівність сторін, добровільність 
прийняття зобов’язань, обов’язковість виконання домовленостей).

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Взаємодія між усіма  
учасниками освітнього Співпраця має 
процесу ґрунтується на відбуватися на засадах 
принципах обов’язковості розгляду 
рівноправності, пропозицій сторін; 
толерантності, академічної пріоритету 
доброчесності, узгоджувальних 
неприпустимості булінгу процедур; прозорості, 
та психологічного відкритості та гласності; 
насильства.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Дії та поведінка всіх 
учасників освітнього 
процесу в шкільному 
просторі та поза ним 
ґрунтується на повазі до 
прав людини, прав 
дитини та дотриманні 
чинного законодавства 
України. 
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Робота громадського самоврядування в закладах освіти 

 

Освітній заклад є осередком місцевої громади, мета існування якого – 

освіта і всебічний розвиток учнів (вихованців), а також осередком спілкування  

і співпраці місцевої громади міста, району, села. Низка засадничих рішень у 

житті закладу, зокрема правила і регламенти, які не суперечать чинному 
законодавству, може ухвалюватися на засадах громадського самоврядування. 

/на основі статей 28 і 70 Закону України «Про освіту»/ 

 

➢ Ключові питання взаємодії між усіма учасниками освітнього процесу в 
закладі освіти вирішуються на Загальних зборах, які формуються з 
представників шкільного самоврядування, батьків учнів (вихованців) і 
педагогів. У разі потреби, для вирішення поточних питань життя закладу, на 
Загальних зборах може бути обрана Координаційна рада, сформована з 
представників усіх учасників освітнього процесу. Координаційна рада може 
збиратися за потреби або регулярно – один раз на місяць. Адміністрація закладу 
надає приміщення для роботи органів батьківського та учнівського 
самоврядування.

 

 

➢ Запорука плідної роботи громадського самоврядування в освітньому 
закладі – максимальна залученість усіх членів спільноти та ефективна 
комунікація між ними. Канали комунікації в освітньому закладі мають бути 
доступними і зручними для всіх. Члени освітньої спільноти, які не мають 
можливості користуватися веб-сайтом закладу та або месенджерами і 
сторінками в соцмережах, мають бути забезпечені зручними та зрозумілими для 
них формами комунікації зворотного зв’язку на кшталт дошок оголошень у 
закладі освіти, скриньок для повідомлень і пропозицій, тощо.

 

 

➢ Показником дієвості громадського самоврядування в освітньому закладі є 
налагоджені механізми зв’язку, які забезпечують можливість для обговорення, 
питань, петицій, голосувань, створення «банку пропозицій та ідей» тощо, 
врахування запитів і пропозицій у подальшій роботі.

 

 

➢ Інструментом оцінки ефективності громадського самоврядування в 
освітньому закладі може бути процедура самооцінки, яка проводиться за 
рішенням органів шкільного самоврядування. Самооцінка проходить у вигляді 
анонімного опитування (анкетування) педагогів, батьків та учнів (вихованців), 
що передбачає подальше коригування роботи громадського самоврядування з 
урахуванням результатів опитування.
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Загальна інформація 

про заклади освіти Шевченківського району 
 
 

 

Заклади дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти є 
комунальними закладами і утримуються за рахунок бюджету міста Києва та 
коштів державної субвенції.  

Це сучасні садки, школи, спортивні школи, центри та будинки 

творчості, діяльність яких спрямована на розвиток творчості та підвищення 

вмотивованості дітей, дають можливість отримати високий рівень знань і 

розвивають особистість учня. Засновником закладів освіти є Київська міська 

рада.  

Шевченківський район поступово створює унікальний освітній простір 
для кожної дитини, зокрема і для дітей з особливими освітніми потребами: в 

ньому цікаво навчатися та спілкуватися, є все необхідне для розвитку 
здібностей, талантів та формування навичок ефективного лідерства.  

7 шкіл працює в режимі «Школа повного дня», кожна з них є базовою в 

своєму мікрорайоні для отримання позашкільної освіти в другу половину дня. 

 

Освітня програма закладів містить як всі обов’язкові предмети 
Державного стандарту освіти, так і курси або факультативи за вибором.  

Упродовж навчального року учні беруть участь в предметних 

олімпіадах, творчих конкурсах, в змаганнях з різних видів спорту, для них 
проводяться майстер-класи, навчально-пізнавальні екскурсії, навчальні 

табори тощо.  

За результатами навчання учням видається відповідний документ 
(табель, свідоцтво про базову загальну середню освіту, свідоцтво про повну 
загальну середню освіту).  

За відмінні успіхи у навчанні учні 5-8-х класів можуть 

нагороджуватися похвальним листом «За високі досягнення у навчанні», а 

випускники 10-11-х класів похвальною грамотою «За особливі досягнення у 

вивченні окремих предметів»; випускники 11-х класів нагороджуються 

медалями – золотою «За високі досягнення у навчанні» або срібною «За 

досягнення у навчанні». За відмінні успіхи в навчанні випускникам 9-х класів 

видається свідоцтво про базову загальну середню освіту з відзнакою.  

Кожен учень має приходити до закладу не пізніше як за 15 хвилин до 
початку уроку. Запізнення на уроки суворо заборонено, це заважає 
освітньому процесу. Вчасний прихід до школи учнів 1-9-х класів є 

відповідальністю батьків, 10-12-х класів - самих учнів. Відсутність дитини на 
уроці позначається літерою «н» в класному журналі.  

Тривалість уроків може бути 35-45 хвилин. Тривалість перерви кожен 

заклад освіти встановлює самостійно з урахуванням розкладу уроків і 
ознайомлює з відповідною інформацією всіх учасників освітнього процесу до 

початку навчального року. Під час великої перерви учням рекомендовано 
 

6 



перебувати на внутрішньому подвір’ї школи. Під час перебування надворі 
учні повинні дотримуватися правил техніки безпеки.  

Невід’ємним складником освітнього закладу є порядок розгляду 
звернень і скарг, а також вирішення конфліктів. Конфлікти можуть 

розв’язуватися за допомогою шкільної служби порозуміння, фасилітатора
1
, 

психолога, класного керівника, вихователя, керівництва закладу. Звернення 
учасників освітнього процесу до керівництва закладу розглядається в 
якнайкоротші строки. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1
Фасилітація (від англ. facilitation — допомога, полегшувати, сприяння) — це організація процесу 

колективного розв'язання проблем у групі, який керується фасилітатором (ведучим, керівником) 
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Організація освітнього процесу в межах навчальної діяльності 

 

Організація освітнього процесу ґрунтується перш за все на академічній 

свободі вчителя, праві вільного вибору ним форм, методів та засобів навчання  

і праві вчителя на педагогічну ініціативу. Адміністрація освітнього закладу, 
батьківська та учнівська спільноти мають усебічно сприяти реалізації цих 
прав вчителя. /Частина 1 статі 54 Закону України «Про освіту»/.  

Водночас батьки та учні/вихованці (старшокласники) можуть бути 
ініціаторами та/або брати участь у низці питань організації освітнього 

процесу, зокрема: 
 
 

У межах Типового робочого плану колективно обирати предмети 
варіативного складника освітньої програми з урахуванням 
запитів більшості або профорієнтаційних перспектив;  

 
 

 

Подавати загальношкільні, класні або індивідуальні заявки на 
освітні, соціальні й культурні гранти;  

 
 

 

Залучати батьків до організації майстер-класів та лекцій про різні 
спеціальності, а також екскурсії на виробництва, в офіси тощо; 
шукати можливості для отримання якомога ширшої інформації 
про сучасні професії та соціальні компетентності. 

 
 
 

 

Важливою умовою ефективності освітнього процесу є неупереджене, 

прозоре та зрозуміле оцінювання. Критерії оцінювання усних та письмових 

відповідей, контрольних, самостійних робіт, рефератів, проектів тощо є 

прозорими, справедливими та зрозумілими для всіх. Затверджені 

Міністерством освіти і науки України критерії оцінювання, сформульовані 

недвозначно та простою зрозумілою мовою і мають бути розміщені в 

класних кімнатах, на веб-сайті закладу тощо.  

Механізмом перевірки якості освіти в закладах може бути процедура 
самооцінки, яка проводиться у вигляді анонімного опитування (анкетування) 

педагогів, батьків та учні (вихованців), що передбачає подальше коригування 
роботи з урахуванням результатів опитування. 
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Освітня програма 

 

Метою роботи освіти Шевченківського району – є підготовка учнів 

(вихованців) до активного соціального життя, економічної та професійної 
діяльності у майбутньому, формування життєвих компетенцій та цінностей.  

Командними цінностями Шевченківського району галузі є: освітня 

програма закладів освіти, яка забезпечує системність знань, змістовну та 

якісну загальну підготовку учня (вихованця). Освітній процес будується з 

використанням кращих традицій української освіти, які гармонійно 

поєднуються з прогресивними зарубіжними методиками навчання.  

Орієнтуючись на виклики сьогодення, ми будуємо освітній процес на 
основі Державного стандарту, що базується на практичній діяльності учня.  

Освітня програма направлена на формування в учнів (вихованців) 
ключових компетенцій, необхідних кожній сучасній людині для успішної 
життєдіяльності:  

 
 

 

ключові 
компетенції 

 
 

 

вільне володіння державною мовою;  
 

здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від 
державної) та іноземними мовами; 

математична компетентність; 
 
 

компетентності у галузі природничих наук, техніки 
і технологій;  

 

інноваційність;  
 

екологічна компетентність;  
 

інформаційно-комунікаційна компетентність;  

 

навчання впродовж життя;  
 

громадянські та соціальні компетентності, пов’язані з 
ідеями демократії, справедливості, рівності, прав людини, 
добробуту та здорового способу життя, з усвідомленням 
рівних прав і можливостей;  
 

культурна компетентність;  

 

підприємливість та фінансова грамотність;  

 

інші компетентності, передбачені стандартом освіти.  
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Окрім  того,  усі  компетентності  однаково  важливі  і  взаємопов’язані:  

елементи, притаманні одній компетентності впливають на формування інших.  

Звертаємо особливу увагу, що у змісті всіх навчальних програм 

послідовно впроваджено компетентнісний підхід, який відповідає 

стратегічному напрямку розвитку освіти в контексті положень Концепції 

«Нова українська школа» та показано особливості запровадження наскрізних 

змістовних ліній «Екологічна безпека та сталий розвиток», «Громадянська 

відповідальність», «Здоров'я і безпека», «Підприємливість та фінансова 

грамотність», які відображають провідні соціально й особистісно значущі 

ідеї, що послідовно розкриваються у процесі навчання й виховання.  

Наскрізна лінія «Екологічна безпека і сталий розвиток» підсилює 
формування в учнів соціальної активності, відповідальності й екологічної 

свідомості: збереження, захист довкілля й усвідомлення сталого його 
розвитку, готовність брати участь у вирішенні питань навколишнього 

середовища і розвитку суспільства.  

Наскрізна лінія «Громадянська відповідальність» забезпечує розвиток 
соціальної й громадянської компетентностей, розкриває суть поняття 

«відповідальний громадянин», визначає вектори його діяльності.  

Реалізації здоров’язбережувальної ключової компетентності сприяє 

наскрізна лінія «Здоров’я і безпека», орієнтуючи на формування учня як 

духовно, емоційно, соціально й фізично повноцінного громадянина, що 

дотримується здорового способу життя, активно долучається до 

облаштування безпечного для життя й діяльності середовища.  

Метою наскрізної лінії «Підприємливість і фінансова грамотність» є 

навчання молодого покоління українців ощадливості, раціонального 

використання коштів, планування витрат, стимулювання лідерських ініціатив, 

прагнення успішно діяти в технологічному швидкозмінному середовищі.  

Наскрізні змістові лінії спільні для всіх начальних предметів, є засобом 

інтегрування навчального змісту, вони корелюються з окремими ключовими 

компетентностями і сприяють формуванню ціннісних і світоглядних 

орієнтацій учня, що визначають його поведінку в життєвих ситуаціях. 

Упровадження наскрізних змістових ліній у навчальний предмет передбачає 

розв’язування завдань реального змісту, виконання міжпредметних 

навчальних проектів, роботу з різними джерелами інформації.  

Спільними для всіх компетентностей є такі вміння: читання з 

розумінням, уміння висловлювати власну думку усно і письмово, критичне та 

системне мислення, здатність логічно обґрунтовувати позицію, творчість, 

ініціативність, вміння конструктивно керувати емоціями, оцінювати ризики, 

приймати рішення, розв’язувати проблеми, здатність співпрацювати з 

іншими людьми. 
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Організація освітнього процесу 

поза межами навчальної діяльності 

 

Позаурочна діяльність спрямована на:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

всебічний розвиток виявлення і розвиток налагодження та 
учнів (вихованців), талантів укріплення 

зокрема їхнього  партнерських зав’язків 
емоційного інтелекту,  між членами 

комунікаційних  спільноти: батьками, 
навичок, ініціативності  педагогами та дітьми 

та творчості;   

 

Вітається і заохочується будь-яка спільна діяльність батьків і дітей, 

батьків і педагогів, дітей і педагогів та всіх разом: наставництво 

старшокласників над учнями молодших класів, «школа для батьків» під 

проводом педагогів або адміністрації закладу, гуртки, секції та інша освітня 

активність для освітян і батьків, спільне дозвілля, екскурсії тощо. 
 

Усім учням (вихованцям) має бути надана можливість спробувати себе  

в творчих видах діяльності та взяти участь у відповідних конкурсах, 

виставах, змаганнях, тощо: критеріями участі в творчих конкурсах є не 

наявність відповідних навичок, а виключно бажання учня (вихованця). 

Форма і зміст таких заходів обираються та плануються спільно з учнями 

(вихованцями); пріоритетом у виборі форм позаурочної творчої активності є 

побажання учнів (вихованців). 
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Навчальні екскурсії 

 

Навчальні екскурсії є обов’язковими та необхідними складовими 

освітнього процесу. Вони передбачають створення умов для наближення 

змісту навчальних предметів до реального життя, спостереження та 

дослідження учнями (вихованцями) явищ природи і процесів життєдіяльності 

суспільства, розширення світогляду дітей, формування в них життєво 

необхідних компетенцій, посилення практичної та професійно-орієнтованої 

спрямованості освітнього процесу.  

Зміст та форми організації навчальних екскурсій, а також час їх 

проведення, визначаються адміністрацією освітнього закладу. Керівники 
закладів загальної середньої освіти вносять корективи до термінів організації 

навчальних екскурсій з урахуванням місцевих умов, специфіки освітнього 
процесу.  

Навчальні екскурсії організовуються з метою формування в учнів 

уміння спостерігати за навколишнім світом, сприяння розвитку наукового 
мислення, інтересу до навчального матеріалу, ознайомлення з культурно-

суспільним надбанням народу та людства, національними традиціями.  

До  початку  проведення  кожної  екскурсії  вчитель  вивчає  об’єкт, 

ознайомлюється зі спеціальною літературою та темою екскурсії, правильно 

планує  її  проведення.  У  плані  проведення  екскурсії  передбачена  мета  та 

дидактичні завдання, послідовність огляду екскурсійного об’єкту, завдання 

для учнів (спільні, групові або індивідуальні), використання екскурсійного 

матеріалу  для  подальшої  роботи  тощо.  Проведення  екскурсій  може 

здійснюватися як професійним екскурсоводом, так і безпосередньо вчителем. 

Напередодні екскурсії вчитель ознайомлює учнів (вихованців) із планом  

її проведення. Обов’язковою умовою проведення екскурсії є цільовий 

інструктаж учнів з техніки безпеки, правил поведінки під час переходу чи 

проїзду до місця екскурсії та її проведення відповідно до Положення про 

організацію роботи з охорони праці учасників освітнього процесу в 

установах і закладах освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти 

України від 01.08.2001 № 563 і зареєстрованого у Міністерстві юстиції 

України 20 листопада 2001 року № 969/6160.  
Під час огляду екскурсійних об’єктів учні (вихованці) спостерігають, 

роблять замальовки, записують необхідні відомості тощо. 

 

Розрізняють наступні типи екскурсій:  
 
 
 
 

• програмні і 

рамні; 

 
 
 
 

• тематичні і 

вані; 

 
 
 
 

• ботанічні, 
 

хімічні, 
фізичні, 
виробничі; 

 
 
 
 

• вступні, 
 

заключні; 
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Вимоги до проведення екскурсії:  
 
 

 

наявність у школі системи екскурсійної роботи і 
підготовка вчителя до неї; 

 

 

чітке визначення освітньої і виховної мети, змісту екскурсії; 
 
 

 

правильний вибір екскурсійних об'єктів; 
 
 

 

раціональне поєднання слова і наочності; 
 
 

 

мотивація пізнавальної діяльності учнів; 
 
 

 

організаційна чіткість проведення екскурсії; 
 

 

дотримання правил техніки безпеки і правил 
поведінки під час екскурсії 

 
 
 
 
 

Екскурсії є надзвичайно важливим елементом виховної роботи з 
учнями, адже вони сприяють не тільки розширенню світогляду учнів, 

ознайомленню з новими об’єктами, але й сприяють вихованню культури 
поведінки в громадських місцях. 
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Структура навчального року та організація навчального дня 

 

Навчальний рік у закладах загальної середньої освіти розпочинається 1 
вересня та триває до 31 травня.  

Навчальні заняття організовуються за семестровою системою:  

І семестр: вересень-грудень; 

ІІ семестр: січень-травень. 

Структура навчального року встановлюється Міністерством освіти та 

науки України щорічно.  

Протягом канікулярного періоду в закладах освіти для дітей можуть 
працювати гуртки та організовуватись навчально-розважальні заходи.  

Освітні заклади мають додаткові вихідні дні згідно з календарем 
державних свят.  

У разі перевищення допустимого порогу захворюваності учнів 

(вихованців), за наявності рекомендацій від державних органів і з метою 

піклування про здоров’я учнів, заклад освіти може оголошувати карантин за 

потребою. Через це у календарі навчального року можуть відбуватися незначні 

зміни. Під час карантину заклад організовує он–лайн консультації для учнів. 

 

Загальний розпорядок шкільного дня  
 

 

Перша половина дня 
 

• Уроки за розкладом, харчування.  
 
 
 

Друга половина дня 
 

• Прогулянка, самопідготовка  
• Гуртки та секції 

 

 

Навчальний рік у закладах дошкільної освіти розпочинається 1 вересня  

і закінчується 31 травня наступного року, а оздоровчий період - із 1 червня по 
31 серпня.  

Розпорядок життєдіяльності дітей у закладі дошкільної освіти та вдома 
враховує вікові особливості розвитку і можливості нервової системи 
вихованців, їхньої працездатності і втомлюваності, потреби у прийомі їжі.  

Розпорядок життєдіяльності дітей передбачає раціональний режим 
харчування, сну, відпочинку і періодів неспання, різних видів діяльності 
упродовж дня.  

Тривалість сну для дітей визначається Санітарним регламентом для 

закладів дошкільної освіти. Загальна тривалість сну для дітей дошкільного 

віку-12-12,5 годин, з яких 2-2,5 години відводиться на денний сон. Для дітей 

віком від 1,5 року і старше організовують однократний сон тривалістю до 3-х 

годин. 
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Діти отримують харчування 3-4 (5) разів на день залежно від часу 
перебування та типу закладу.  

Розпорядок дня у літній період передбачає доцільний орієнтовний 

розподіл часу у життєдіяльності дітей із врахуванням чергувань фізичних, 

психічних навантажень та відпочинку, різних видів дитячої активності, 

максимального перебування на свіжому повітрі, тривалості сну для дітей 

певного віку.  

З метою повноцінного фізичного розвитку, формування у дітей навичок 
здорового способу життя шляхом оптимізації рухової активності, заклад 

дошкільної освіти забезпечує проведення різнопланової фізкультурно-
оздоровчої роботи у таких організованих формах:  

✓ заняття з фізкультури;
  

✓ фізкультурні хвилинки, фізкультурні пазли;
  

✓ ранкова гімнастика;
  

✓ гімнастика після денного сну;
  

✓ рухливі ігри; заняття фізичними вправами;
  

✓ фізкультурні комплекси на прогулянках; походи за межі закладу дошкільної 
освіти;

  

✓ дитячий туризм;
  

✓ фізкультурні свята та розваги;
  

✓ самостійна рухова діяльність;
  

✓ дні і тижні здоров’я;
  

✓ індивідуальна робота з фізичного виховання;
  

✓ загартовувальні та профілактичні процедури.
 

 

У розпорядку дня дітей дошкільного віку не менше 4-х годин 
відводиться на діяльність, не пов’язану з навчальним навантаженням.  

З метою запобігання навчальному перевантаженню дітей раннього та 
дошкільного віку наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2015  
№ 446 затверджено гранично допустиме навчальне навантаження на дитину у 
ЗДО різних типів і форм власності. Максимальна кількість занять на тиждень 
за віковими групами складає:  

✓ група раннього віку (від 1-2 років) -9;
  

✓ перша молодша (від 2-3 років) -10;
  

✓ друга молодша(від3до4) -14;
  

✓ середня (від4до5)-16;
  

✓ старша (від 5 до 6(7) -15.
 

 

Починаючи із другої молодшої групи, за умови надання додаткових 

освітніх послуг, збільшується кількість занять, а саме: у другій молодшій 
групі додатково вводиться 3 заняття, у середній 4, у старшій групі - 5 занять 
на тиждень. 
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Залежно від віку вихованців проводяться заняття. Тривалість одного 

заняття складає:  

 

15 20 25 
хвилин  хвилин  хвилин 

у молодшій  у середній  у старшій 
групі  групі  групі 

     

 

Максимально допустима кількість занять у першій половині дня у 
молодшій та середніх групах не перевищує двох, а у старшій трьох 
організованих занять.  

У різновікових група тривалість навчальних занять диференціюється, 
орієнтуючись на вік кожної дитини.  

У середині та наприкінці занять, що потребують високого 
інтелектуального напруження чи статичної пози дітей, необхідно проводити 
фізкультхвилинки.  

Тривалість перерв між заняттями становить не менше 10 хвилин. Не 
дозволяється вимагати від дітей виконання домашніх завдань.  

Структура навчального року, тривалість навчального тижня, уроків, 
занять, відпочинку між ними, інші форми організації освітнього процесу 

встановлюються закладом позашкільної освіти у межах часу, передбаченого 
освітньою програмою.  

Тривалість занять у закладі позашкільної освіти визначається 
освітньою програмою, навчальними планами і програмами з урахуванням 

психофізіологічного розвитку та допустимого навантаження для різних 
вікових категорій і становить для вихованців, учнів і слухачів:  

✓ віком від 3 до 6 років - 30 хвилин;
  

✓ віком від 6 до 7 років - 35 хвилин;
  

✓ інших - 45 хвилин.
 

 

Позашкільна освіта здійснюється диференційовано відповідно до 

індивідуальних можливостей, інтересів, нахилів, здібностей вихованців, учнів  

і слухачів з урахуванням їх віку, психофізичних особливостей, стану здоров'я 

у різноманітних організаційних формах: заняття, гурткова робота, клубна 

робота, дистанційна робота, урок, лекція, індивідуальні заняття, конференція, 

семінар, читання, вікторина, концерт, змагання, тренування, репетиція, похід, 

екскурсія, експедиція, практична робота в лабораторіях, майстернях, 

теплицях, на науково-дослідних земельних ділянках, сільськогосподарських 

та промислових підприємствах, на природі та в інших формах, передбачених 

статутом закладу позашкільної освіти.  
Середня наповнюваність груп та інших організаційних форм у закладах 

позашкільної освіти становить, як правило, 10-15 вихованців, учнів і слухачів. 
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Політика прогресивної дисципліни та формування 

освіченої більшості 

 

Місія освітніх закладів Шевченківського району стверджує, що ми 

розвиваємо моральні та етичні духовні якості учнів (вихованців) і почуття 

розуміння інших. Наша візія передбачає, що учні (вихованці) мають бути 

організованими, свідомими, турботливими та відповідальними, вони мають 

поважати права інших і робити свій внесок у загальне благо кожної 

особистості та країни в цілому.  

У будь-якій великій групі людей, природно, має місце конфлікт. І 

нашою метою є навчити вирішувати конфлікт, використовуючи позитивні 
стратегії задля отримання виграшних результатів. Може статися, що деякі 
учні (вихованці) відчуватимуть труднощі в дотриманні вимог, встановлених 

у спільних інтересах.  
Керівництво закладу та батьки несуть відповідальність за забезпечення 

дотримання правил поведінки учнями (вихованцями) і повинні мати значну 

свободу дій для задоволення індивідуальних потреб учнів (вихованців) та 

здійснення судження в контексті конкретних обставин. Наслідки за 

недотримання очікуваної поведінки можуть відрізнятися в кожній окремій 

ситуації для кожного окремого учня (вихованця).  
У випадку незначних порушень правил поведінки учнем (вихованцем), 

педагогічний склад закладу освіти повинен допомогти учневі (вихованцю) 

усвідомити неправильність його дій, використовувати засоби, які допоможуть 

у пошуку варіантів з позитивними результатами вирішення проблеми.  
У разі некоректної поведінки дисциплінарні заходи повинні бути 

застосовані в межах, які зміщують фокус з покарання на інший – 

коригувальний та співчутливий. Освітній заклад має використати ряд заходів 

орієнтованих на зміцнення позитивної поведінки і допомоги учням 

(вихованцям) у вивченні правильного вибору.  
Кодекс учнівської поведінки, правила та очікування переглядаються і 

посилюються на постійній основі керівництвом закладу через Загальні збори, 

оголошення, відвідування класів директором, заступниками директора і 
щодня вчителями в класі. 
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Поведінка під час уроків (занять) і перерв 

 

Філософія освітніх закладів полягає в тому, що дитина має виховуватись  

в любові, повазі та доброті. Ми віримо, що успіх у житті залежить від 

самодисципліни, соціального інтересу, відчуття відповідальності та 

співпраці, а також від вміння робити правильний вибір. Ми вчимо дітей з 

повагою ставитись до педагогічного колективу, своїх однолітків та 

навколишнього середовища. Цей процес починається з відповідних правил 

поведінки, які всі учні (вихованці) розуміють і виконують.  
Ми очікуємо, що кожен учень (вихованець) буде дотримуватися цих 

правил і намагатися досягти стандартів поведінки. Логічні та послідовні 
наслідки вживаються до учнів (вихованців) у тому разі, якщо ці правила 

порушуються.  
Учні ( вихованці) повинні працювати у класах під час уроків (занять) та 

не заважати іншим. Учні не можуть відмовлятися від виконання завдань, які 

ставить педагог. Для ефективності освітнього процесу та для того, щоб його 

не переривали, учні мають протягом усього уроку перебувати в класі 

(гуртку). Якщо з’являється нагальна потреба вийти, це можна зробити лише з 

дозволу педагога.  
Учні (вихованці): 

 
➢ Усвідомлюють свої дії (вибір) та роблять усе можливе для того, щоб бути 

добрими, обережними, відповідальним.
  

➢ Піклуються про шкільне майно та з користю використовують під час 
навчання у закладах освіти.

  

➢ Співпрацюють з усіма учнями (вихованцями), педагогічним колективом 
та батьками, з повагою ставляться до інших.

  

➢ Дотримуються здорового способу життя. Ніколи нікому не погрожують 
та не вживають нецензурну лексику.

  

➢ Приходять до навчального закладу за 15 хвилин до початку уроку 
(занять), щоб мати змогу переодягнутися і перевзутися у змінне взуття. 
Запізнення на урок відволікає вчителя, інших учнів та впливає на перебіг 
уроку та його якість.

  

➢ Не користуються мобільним телефоном та іншими гаджетами під час 
уроку, якщо це не передбачено поурочним планом.

  

➢ Залишають вдома і не приносять до закладів освіти: портативні 
колонки, електронні ігри, небезпечні предмети, ювелірні вироби, великі суми 
грошей, насіння соняшника, жувальні гумки.

  

➢ Шанобливо ставляться до працівників їдальні та дотримуються гарних 
манер. Ретельно миють руки перед споживанням їжі.

  

➢ Користуються туалетними кімнатами правильно і підтримують у них 
чистоту.

  

➢ Одягаються відповідно до шкільних подій або уроків фізичного
  

виховання. 
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Фізична культура як складова загальної культури, закладає основи 

збереження здоров’я та розвитку всіх його складових, використовує 

комплексний підхід до формування розумових та фізичних якостей і навичок, 

удосконалює фізичну та психологічну підготовку до активної 

життєдіяльності, формує пріоритети оздоровчої спрямованості фізичних 

вправ та забезпечує загальний культурний розвиток особистості.  

Учні, незалежно від рівня фізичного розвитку та медичної групи, а також 

тимчасово звільнені від фізичних навантажень, повинні бути обов’язково 

присутніми на уроках фізичної культури. Допустиме навантаження для 

учнів/учениць, які за станом здоров’я належать до підготовчої та спеціальної 

медичних груп, встановлює учитель фізичної культури.  

При проведенні занять з фізичної культури слід дотримуватись 

«Правил безпеки життєдіяльності під час проведення занять з фізичної 

культури і спорту в загальноосвітніх навчальних закладах» (наказ МОН 

України від 01.06.2010 № 521, зареєстрований в Міністерстві юстиції 

України 9 серпня 2010 № 651/17946). Батьки відповідають за забезпечення 

спортивною формою своєї дитини на урок фізичного виховання. Батькам 

рекомендовано проводити бесіди про необхідність відвідування уроків 

фізичної культури та популяризувати здоровий спосіб життя. 
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Адміністрація закладу освіти 

 

У разі необхідності спілкування з представником адміністрації, батьки 

можуть звернутися до приймальні директора закладу (або електронною 
поштою) для узгодження зручного часу зустрічі. 

 
 

 
 

ПІБ 
  

Керівний склад 
  

Е-mail 
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Додаткові освітні студії, гуртки, секції 

 

Структура навчального дня передбачає, що після академічної частини 

учні мають час на відпочинок, самопідготовку, а також займатися в гуртках 
за інтересами, де забезпечується зміна виду діяльності після навчального дня 

та надається додаткова освіта. 
 

Позашкільний навчально-виховний заклад – це широко доступний 

заклад освіти, який дає дітям та юнацтву додаткову освіту, спрямовану на 
здобуття знань, умінь і навичок за інтересами, а також забезпечує потреби 

особистості у творчій самореалізації та організації змістовного дозвілля. 
 

Позашкільні установи відіграють велику роль у розвитку виховання 

підростаючого покоління. А це сприяє створенню найефективніших умов для 
професійної орієнтації та самовизначення особистості у професійній 

діяльності, а також забезпечує потреби особистості у творчій самореалізації 
та реалізації змістовного дозвілля. 

 

Додаткові освітні послуги у закладах дошкільної освіти, які не 

визначені Базовим компонентом дошкільної освіти, вводяться лише за 

згодою батьків дитини або осіб, які їх замінюють, за рахунок коштів 

батьків або осіб, які їх замінюють, фізичних та юридичних осіб на основі 

угоди між батьками або особами, які їх замінюють та закладом 

дошкільної освіти у межах гранично допустимого навантаження. 
 

Після денного сну 2-3 рази на тиждень діти можуть відвідувати гуртки. 

Тривалість проведення гурткової роботи складає 15-25 хвилин залежно від 
віку дітей. Не допускається проведення занять у гуртках за рахунок часу, 

відведеного на прогулянку та денний сон. 
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Зарахування до закладів освіти 

 

Зарахування дітей до закладу освіти здійснюється відповідно до 

Порядку зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та 

комунальних закладів освіти для здобуття повної загальної середньої освіти, 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 16.04.2018 № 

367.  

Дитина зараховується до закладу освіти відповідно до наказу його 

керівника, що видається на підставі заяви про зарахування до закладу освіти 

(далі - заява про зарахування) одного з батьків дитини (чи повнолітньої 

особи, яка має намір здобувати освіту), поданої особисто (з пред’явленням 

документа, що посвідчує особу заявника) за зразком згідно з додатком 1 до 

цього Порядку, до якої додаються: 
 

1) копія свідоцтва про народження дитини або документа, що 
посвідчує особу здобувача освіти (під час подання копії пред’являється 

оригінал відповідного документа); 
 

2) оригінал або копія медичної довідки за формою первинної 
облікової документації № 086-1/о «Довідка учня загальноосвітнього  
навчального закладу про результати обов’язкового медичного 

профілактичного огляду», затвердженою наказом Міністерства охорони 
здоров'я України від 16 серпня 2010 року № 682, зареєстрованим в 

Міністерстві юстиції України 10 вересня 2010 року за № 794/18089; 
 

3) оригінал або копія відповідного документа про освіту (за 

наявності). У разі наявності та за бажанням одного з батьків дитини до заяви 

про зарахування може додаватися оригінал або копія висновку про 

комплексну (чи повторну) психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини чи 

витягу з протоколу засідання психолого-медико-педагогічної консультації. У 

випадку подання копій документів, передбачених цим пунктом, оригінали 

мають бути подані до видання наказу про зарахування (крім документа,  
визначеного підпунктом 1 цього пункту). 

 

Діти або один з їх батьків, які мають довідку про взяття на облік 

внутрішньо переміщеної особи, довідку про звернення за захистом в Україні, 

посвідчення біженця, посвідчення особи, яка потребує додаткового захисту або 

якій надано тимчасовий захист, та які не мають одного чи обох документів, 

визначених підпунктами 1 та/або 3 пункту 4 цього розділу, зараховуються до 

закладу освіти без подання зазначених документів згідно з цим Порядком. Діти, 

які не мають одного (чи обох) документа(ів), визначеного(их) підпунктами 1 

та/або 3 пункту 4 цього розділу, та довідки, визначеної додатком 2 до цього 

Порядку, зараховуються до закладу освіти згідно з цим Порядком. У разі 

відсутності свідоцтва про народження дитини для сприяння  

в його оформленні керівник закладу освіти зобов’язаний невідкладно 
поінформувати орган опіки і піклування за місцем проживання дитини чи 
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місцезнаходженням закладу освіти. У випадку відсутності документа про 

освіту для визначення класу, до якого має бути зарахована дитина, 

результати попереднього навчання можуть бути встановлені (за необхідності) 

відповідно до пункту 5 Положення про екстернат у загальноосвітніх 

навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки 

України від 13 березня 2017 року № 369, зареєстрованого наказом 

Міністерства юстиції України 26 березня 2017 року за № 416/30284.  

Зарахування дітей до закладу освіти здійснюється, як правило, до 

початку навчального року та відповідно до території обслуговування (крім 

закладів освіти II, ІІ-ІІІ ступенів та III ступеня). Органам місцевого 

самоврядування та місцевим органам виконавчої влади рекомендовано 

щороку не пізніше ніж за один місяць до завершення прийому заяв про 

зарахування визначати дату початку їх приймання. Такий строк не може бути 

меншим одного місяця (у 2018 році - не менше трьох тижнів).  

З метою створення рівних умов для забезпечення реалізації права 

дитини на здобуття дошкільної освіти в місті Києві запроваджений Порядок 

електронного запису дітей до закладів дошкільної освіти комунальної 

власності територіальної громади міста Києва відповідно до розпорядження 

виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної 

адміністрації) від 26.03.2019 року № 517 « Про функціонування системи 

електронного запису дітей до закладів дошкільної освіти комунальної 

власності територіальної громади міста Києва – «СЕЗ ЗДО».  
Прийом дітей до закладу дошкільної освіти у відповідні вікові групи 

здійснюється протягом року у порядку черговості електронного запису та на 
підставі відповідних документів, а саме :  

 
 
 
 
 

 

Заява батьків або 
осіб, які їх 
замінюють 

 
 
 
 

 

Оригінал картки імунізації 
за формою 

 
№ 063-1/о ( у випадку, 

якщо дитина не щеплена, 
також має бути наданий 
медичний висновок ЛКК) 

 
 
 
 
 
 

Медична довідка про стан 
здоров'я  дитини  з 

висновком лікаря, що  
дитина може відвідувати 
заклад дошкільної освіти 

 
 
 
 
 
 

Свідоцтво 
 

про народження 
дитини 
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Прийом до позашкільного навчального закладу може здійснюватися 

протягом навчального року (в міру закінчення комплектування гуртків, груп 

та інших творчих об'єднань) за бажанням вихованців, учнів, слухачів і за 

згодою батьків або осіб, які їх замінюють, як на безконкурсній основі, так і за 

конкурсом, умови якого розробляються позашкільним навчальним закладом.  

Прийом вихованців, учнів і слухачів до позашкільного навчального 
закладу для одержання професійної, спеціальної освіти здійснюється на 
підставі заяви батьків або осіб, які їх замінюють.  

Для зарахування учнів до спортивних, спортивно-технічних, туристських, 

хореографічних об'єднань, початкових спеціалізованих мистецьких навчальних 

закладів потрібна довідка медичного закладу про відсутність у них 

протипоказань для занять у зазначених навчальних закладах.  

Умови прийому вихованців, учнів і слухачів до позашкільного 
навчального закладу можуть визначатися також положенням про відповідний 
тип позашкільного навчального закладу.  

До позашкільного навчального закладу зараховуються вихованці, учні і 

слухачі, як правило, віком від 5 до 18 років. Положеннями про окремі типи 
позашкільних навчальних закладів або статутом позашкільного навчального 

закладу може передбачатися також інший вік. 
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Організація харчування в закладах освіти 

 

Правильно збалансоване меню – запорука здоров’я і розвитку дитини. 

Організація харчування учнів відбувається відповідно до чинних 
нормативно-правових актів Міністерства охорони здоров’я України.  

Організація харчування в закладах загальної середньої освіти району 
здійснюється на відкритих торгах, суб’єктом господарства діяльності яких є 

громадське харчування дітей шкільного віку відповідно до вимог та норм 
дитячого харчування.  

Протягом дня в закладі загальної середньої освіти надається одноразове 

гаряче харчування, згідно з чинним Розпорядженням Шевченківської районної  

в місті Києві державної адміністрації про організацію харчування в закладах 

дошкільної освіти, навчально-виховних комплексах, закладах загальної 
середньої освіти, інтернатних навчальних закладах Шевченківського району 

міста Києва.  
Харчування дітей у закладах дошкільної освіти та навчально-виховних  

комплексах здійснюється відповідно до ст. 35 Закону України «Про дошкільну 

освіту», постанов Кабінету Міністрів України: від 22.11.2004 №1591 «Про 

затвердження норм харчування у навчальних та дитячих закладах оздоровлення 

та відпочинку»; від 27.12.2001 № 1752 «Про норми харчування  

у протитуберкульозних закладах для осіб, хворих на туберкульоз, та 

малолітніх і неповнолітніх осіб, інфікованих мікобактеріями туберкульозу»; 

від 26.08.2002 № 1243 «Про невідкладні питання діяльності дошкільних та 

інтернатних навчальних закладів», Інструкції з організації харчування дітей у 

дошкільних навчальних закладах, затвердженої спільним наказом 

Міністерства освіти і науки України та Міністерства охорони здоров’я 

України від 17.04.2006 № 298/227 (із змінами). 

 

Режим харчування залежить від режиму роботи закладу і 
затверджується директором. Їжу дають дітям у суворо визначений час, 4-5 
разів на добу, з інтервалами у 3-4 години.  

При 10,5 і 12-ти годинному перебуванні дітей у закладі дошкільної 
освіти режим харчування триразовий. 

 

Орієнтовно:  
 
 
 

Для груп  Для 

раннього віку дошкільних груп 

• сніданок 8.00-8.20 • сніданок 8.30-8.50 

• обід 11.30-12.00 • обід 12.30-13.00 

• вечеря 115.30-16.00 • вечеря 16.30-16.50 
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Раціональне харчування у ЗДО передбачає обов’язкове складання 

меню. Примірне двотижневе меню складається на зимово-весняний та 

літньо-осінній періоди року та погоджується з територіальною установою 

державної санітарно-епідеміологічної служби і затверджується директором 

закладу дошкільної освіти.  

Видача готових страв дітям дозволяється тільки після зняття проб 
медичним працівником або іншою відповідальною особою, призначеною 
наказом директора.  

У закладах дошкільної освіти організоване дієтичне харчування для 
дітей, які цього потребують (дієта № 5).  

Дієтичне харчування дітям призначається лікарем та передбачає зміну 

технології приготування страв (готуються тушковані, варені, протерті страви).  
Розмір плати для батьків за харчування дитини у державних та 

комунальних закладах дошкільної освіти установлюється засновником один 
раз на рік.  

Безкоштовне харчування отримують діти, які відвідують заклади 

дошкільної освіти з латентною туберкульозною інфекцією та після 

вилікування від туберкульозу; спеціальні заклади для дітей, які потребують 

корекції фізичного та розумового розвитку; діти під опікою; діти з 

інвалідністю.  
Батьки дітей із багатодітних сімей сплачують 50 % від встановленої 

вартості за харчування; батьки дітей учасників АТО сплачують за харчування 
1 грн. на місяць.  

В приміщенні закладу функціонує кафетерій для вчителів, батьків, учнів, 

в меню якого лише безпечні продукти харчування. 
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Зовнішній вигляд учня Шевченківського району 

 

Законами України не встановлено обов'язкове запровадження шкільної 

форми у закладах загальної середньої освіти. Батькам рекомендовано 
підібрати зручний одяг у діловому стилі відповідно до погодних умов та 

температурного режиму. 

 

Щоп’ятниці в закладах освіти району встановлюються День вільної 
(тематичної) форми. 
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Безпека перебування дитини в закладах освіти 

 

Вже ні для кого не є таємницею, що суспільний запит спрямований на 

заклад освіти, визначає його не тільки місцем, де дітей навчають, а, 

насамперед, простором для їх повноцінного розвитку, осередком успішних, 

креативних і щасливих людей. Такий омріяний освітній заклад можливий 

лише в атмосфері фізичного та психологічного комфорту, що підтримує 

особистість, яка розвивається, вчасно реагує на її потреби та з повагою до її 

особливостей. 
 

Стандарт 1 «Сприятливе для здоров’я та здобуття освіти»: 
 

✓ на початку навчального року комісією складається акт готовності 
закладу та навчальних кабінетів до нового навчального року; акт готовності 
та акти випробування спортивного та ігрового обладнання на спортивних 
майданчиках та у спортивній залі;

  

✓ розроблені безпечні маршрути до школи;
  

✓ шкільне подвір’я, приміщення і прилегла територія є безпечними для 
життя і здоров’я дітей;

  

✓ створені належні санітарно-гігієнічні умови;
  

✓ забезпечено доступ до якісного харчування;
  

✓ забезпечення доступ до безпечного спортивного обладнання;
  

✓ належний рівень пожежної та електробезпеки (щорічно проводяться 
заміри опори ізоляції);

  

✓ створено освітній простір, який забезпечено сучасними 
технологічними засобами та навчально-методичними матеріалами для 
активного здобуття освіти дітьми з урахуванням особистостей їхнього 
розвитку;

  

✓ забезпечується навчання учасників освітнього процесу правилами 
та злагоджених дій під час виникнення надзвичайних ситуацій природного, 
техногенного та військового характерів;

  

✓ розроблені заходи щодо профілактики травматизму та усіх видів 
дитячого травматизму;

  

✓ забезпечено чергування учителів на перервах, під час проведення 
масових заходів тощо;

  

✓ обмежено доступ сторонніх осіб до закладів освіти.
  

✓ Батьки повинні розробити «карту безпечного маршруту до школи» та 
ознайомити з нею своїх дітей.

 

 

Стандарт 2 «Комфортне психологічне середовище» 
 

✓ персонал закладу освіти обізнаний з питань щодо створення 
психосоціального середовища, сприятливого для навчання, успішної 
соціалізації та гармонійного розвитку дитини;

  

✓ заклад освіти підтримує дружню, заохочувальну та комфортну атмосферу 
для усіх учасників освітнього процесу;
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✓ заклад освіти проводить активну політику щодо недопущення 
всіх видів насильства і має чіткі механізми реагування на прояви насилля та 
знущання;

  

✓ створено і забезпечується вільний доступ до позаурочної 
діяльності, сприятливої для здоров’я, безпеки і розвитку життєво важливих 
компетенцій;

  

✓ забезпечується надання психологічних консультацій та 
психосоціальної підтримки, особливо для дітей, які постраждали внаслідок 
конфлікту, та дітей із сімей, які опинились у складних життєвих обставинах;

  

✓ здійснюється направлення здобувачів освіти для отримання допомоги, у 
разі потреби, відповідними фахівцями;

  

✓ здійснюється співпраця з громадським організаціями, медичними 
установами, поліцією (за закладами освіти закріплений «шкільний офіцер 
поліції»).

 

 

Стандарт 3 «Безпека у закладах освіти»: 
 

✓ розроблені та затверджені інструкції з безпеки життєдіяльності у 
навчальних кабінетах;

  

✓ проводяться інструкції з безпеки життєдіяльності у кабінетах 
«підвищеного ризику», під час проведення практичних та лабораторних 
робіт, на уроках фізичної культури;

  

✓ забезпечення   навчальних   приміщень   новими   безпечними
  

меблями;  

✓ контроль за використанням обладнання, приладів, технічних і наочних 
засобів навчання;

  

✓ оформлені куточки з пожежної безпеки, правил дорожнього руху, 
надання першої долікарської допомоги та правил поведінки.
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Батьківські збори та 

індивідуальні консультації для батьків 

 

Важливою складовою освітнього процесу сучасного закладу освіти є 

організація роботи з батьками та сім’ями учнів. В нових умовах суспільного, 

освітнього й технічного розвитку законодавство України чітко визначає межі 

відповідальності сім’ї за навчання і виховання дітей: саме батьки чи особи, 

які їх замінюють, зобов’язані постійно дбати про своїх дітей, створювати 

належні умови для розвитку їх природних здібностей, зміцнення фізичного 

здоров’я, отримання загальної освіти та інше.  

В сучасних умовах координацію виховних дій сім’ї покладено на 
освітній заклад і від того, як організована робота з батьками значною мірою 
залежить успішність процесу навчання і виховання учнів.  

Співпраця педагогічного колективу з батьками може проводитись у 

різноманітних формах і з використанням різних методів педагогічної 
діяльності. Провідною формою роботи з батьками, яка характеризується 

значною педагогічною доцільністю, є батьківські збори.  
Батьківські збори – це громадський орган, який своїми рішеннями 

визначає завдання, зміст, напрямки роботи батьківського колективу, класу, 
освітнього закладу.  

На сучасному етапі батьківські збори мають стати школою освіти 

батьків, сприяти згуртуванню батьківського колективу, формуванню його 

колективної відповідальності за весь клас і за кожну дитину окремо. Збори 

мають на меті залучати батьків до співпраці з педагогами та 

адміністрацією, до активної участі в житті закладу освіти, класу, 

виховувати педагогічну культуру батьківської громадськості.  
У роботі з батьками вихованців закладів дошкільної освіти мають місце 

як групові так і колективні форм роботи. 
 

Ефективним засобом спілкування з батьками є електронна і голосова 
пошта, електронні дошки оголошень та інші засоби комунікації.  

Підвищенню авторитету закладу дошкільної освіти найкраще сприяють 

збори батьківської громади. Результативними та цікавими є нестандартні 

форми їх проведення: «Круглий стіл», тематична дискусія батьків із 

запрошенням спеціалістів, збори-практикуми, збори-концерти, вечори 

запитань та відповідей. Батьківські збори плануються 1-2 рази на рік, збори 

необхідно проводити не більше 1.5 години. 
 

Дату та час зборів повідомляють заздалегідь. 
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Порушення та дисциплінарні наслідки 

 

Незначні порушення – це ті, які не несуть небезпеки для життя і 

здоров’я, але негативно впливають на атмосферу в класі (гуртку), а саме: 

одноразове порушення шкільних правил, знущання, дражніння, приниження, 

глузування, ненормативна лексика, жбурляння предметами, грубість, 

агресивна поведінка, неповага, обман, фальсифікація, плагіат, зухвала 

поведінка, опір керівництву, нецільове використання електроніки, 

комп’ютерів, Інтернету, груба гра, зневага учнівських обов’язків, 

недотримання правил безпеки, невиконання домашніх завдань або доручень.  

 

Дисциплінарні 
наслідки 

 

Словесне попередження  
 

Навчання відповідальності за свої дії  
 

Повідомлення батькам про випадок  
 

Зустріч педагог-учень(вихованець)-батьки  
 

Написання пояснювальної записки  
 

Витримка часу (тайм-аут)  
 

Виховна робота з педагогом  
 

Написання листа-вибачення  
 

Допомога психолога (соціального педагога)  
 

Зустріч учня з директором  
 

Зустріч педагог-батьки-учень (вихованець)-директор  

 

Звертаємо увагу на те, що учнівська перерва може бути використана у 
дисциплінарних цілях.  

Значними порушеннями вважаються: булінг (цькування), залякування в 

Інтернеті, безперервне залякування, загроза фізичним насильством, навмисне 

нанесення фізичної або психологічної травми, заподіяння шкоди іншим у разі 

бійки, дискримінації, загроза насильства сексуального характеру, куріння (в 

тому числі електронних цигарок), наявність або вживання алкоголю або 

наркотиків, крадіжки, вимагання, вандалізм, загроза заподіяння шкоди, 

володіння зброєю або копією зброї та інші серйозні порушення.  
 

 

Дисциплінарні Укладання з учнем (вихованцем) індивідуального плану поведінки 

наслідки  
Відшкодування збитків шкільного майна  

 

Передача справи на розгляд відповідних органів влади  
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Пропуск уроків (занять) 

 

Учень, який був відсутній у школі з причини хвороби до 3 календарних 
днів може відвідувати навчальний заклад без надання довідки від лікаря. 

 

Учень, який був відсутній у школі з причини хвороби 3 дні має 
обов’язково надати відповідну довідку від лікаря з рекомендаціями щодо 
навантаження на уроці фізичної культури з вказаним терміном. 

 

Якщо учень неспроможний відвідувати школу в будь-який день через 

хворобу або за будь-яких причин з відома батьків, необхідно надати 
відповідну заяву від батьків. 

 

За дитиною зберігається місце у закладі дошкільної освіти державної та 
комунальної форми власності у разі її хвороби, карантину, санаторного 

лікування, на час відпустки батьків або осіб. Які їх замінюють, а також у 
літній оздоровчий період (75 днів). 

 

Відповідно до п.13 постанови Кабінету Міністрів України від 13 
вересня 2017 року № 684 «Про порядок ведення обліку дітей дошкільного, 
шкільного віку та учнів», відсутність учнів, які не досягли повноліття, на 

навчальних заняттях протягом 10 робочих днів підряд з невідомих або без 

поважних причин заклад освіти невідкладно надає відповідному 

територіальному органу Національної поліції та службі у справах дітей дані 

таких учнів для впровадження діяльності відповідно до законодавства, 

пов’язаної із захистом їх прав на здобуття загальної середньої освіти. 
 

Батьки несуть відповідальність за безпідставні пропуски занять 
власними дітьми, в тому числі і адміністративну. 
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Персональні гаджети 

 

Учні (вихованці) несуть відповідальність за збереження власних 

мобільних телефонів та інших персональних гаджетів. Їх потрібно вимкнути, 
сховати та не користуватися протягом уроку (заняття). 

 

Якщо педагог бачить порушення вказаного правила, на вимогу такої 
особи дитина має здати телефон для зберігання педагогу до кінця уроку 
(заняття). 

 

За рішенням Ради закладу навчальні кабінети можуть бути облаштовані 
спеціальними ящиками для зберігання мобільних телефонів під час уроку. 

 

Адміністрація закладу освіти, педагогічні та інші працівники не несуть 
відповідальності за персональні гаджети учнів. 
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Медичне обслуговування 

 

Медичне обслуговування учнів (вихованців) закладів загальної 

середньої освіти району здійснюється відповідно до нормативно-правових 
актів.  

Медичне забезпечення дітей у закладах загальної середньої освіти 
здійснюється на безоплатній основі медичними працівниками, які входять до 
штату даного закладу або відповідних закладів охорони здоров’я.  

Матеріально-технічне оснащення медичного пункту відповідає чинним 

нормам законодавства. Укомплектований засобами медичного призначення та 

лікарськими засобами для надання першої та невідкладної медичної допомоги.  

У медичному пункті наявна документація з медичного обслуговування 
відповідно чинного законодавства. 

 

Медичне обслуговування учнів освітньої закладу включає:  
✓ Здійснення заходів з охорони здоров’я дітей та працівників закладу 

освіти, дотримання санітарних і гігієнічних вимог у закладах освіти;
  

✓ Обстеження учнів перед прийомом на навчання, протягом всього 
навчального року та під час організації спортивно-оздоровчих заходів у 
канікулярний час;

  

✓ Санітарно-просвітництву роз’яснювальну роботу та участь у ній серед 
персоналу школи, батьків та учнів;

  

✓ Здійснення нагляду за якісним харчуванням та дотриманням санітарно-
гігієнічних вимого у шкільній їдальні;

  

✓ Проведення просвітницької роботи з питань здорового способу
  

життя; 
✓ Дотримання санітарно-гігієнічних норм особистого життя і праці;

  

✓ Медичний  огляд  учнів  за  графіком,  затвердженим  керівником
  

закладу; 
✓ Роботу по профілактиці травматизму, обліку та аналізу випадків

  

травм. 
✓ Огляд на педикульоз.

 

 

Батьки несуть відповідальність за щеплення своїх дітей відповідно до 
календаря щеплень кожної дитини. 

 

Здійснює: 
✓ Первинну медичну допомогу тим, хто її потребує;

  

✓ Профілактичні заходи;
  

✓ Роботу, яка забезпечує створення належних санітарно-гігієнічних умов у 
закладі освіти;

  

✓ Контроль проходження учнями (вихованцями) медичного 
обстеження, наявність довідок про здоров’я та інших документів під час 
прийому учнів (вихованців) на навчання, організації спортивно-туристичних 
заходів;
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✓ Облік медикаментів і є матеріально відповідальною за їх 
одержання і прибирання, поповнює аптечку відповідними препаратами та 
медикаментами, контролює допустимі терміни зберігання медикаментів;

  

✓ Подачу керівнику письмового звіту про свою діяльність за певний термін 
роботи;

  

✓ Підвищення свого професійного рівня шляхом регулярного проходження 
курсової перепідготовки у медичних закладах;

  

✓ Контроль за диспансерною групою хворих і проводить їх 
оздоровлення, в тому числі безпосередньо в школі, в разі необхідності 
супроводжує групу для оздоровлення в табори, санаторії і в інші місцевості;

  

✓ Медичний контроль за проведенням фізичного виховання в школі,
  

а також  режимом  навчальної  роботи,  трудовим  навчанням,  організацією  
харчування школярів, за проведенням санітарно-гігієнічних та 
протиепідемічних заходів;  

✓ Створення плану заходів, направленого на покращення здоров’я 
школярів, на основі аналізу результатів медичного огляду школярів;

  

✓ Визначення медичної групи для занять фізичним вихованням і 
призначення лікувально-оздоровчі заходів, на основі висновків про стан 
здоров’я (з урахуванням записів лікарів-спеціалістів).
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Організація свят 

 

Свята організовуються відповідно до Плану роботи закладу та 
календаря державних свят.  

Батьки можуть брати участь в загальних святах, концертах та інших 
заходах.  

Персональні свята такі як День народження дитини може бути 

організовано за згоди адміністрації закладу. Влаштування «солодких 

столів» та інша організація харчування, не передбачена чинним 

законодавством, категорично заборонена в межах закладу освіти з 

метою збереження здоров’я дітей. 
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Джерела фінансування  

закладів освіти Шевченківського району або 

принципи фінансування та співфінансування 

 

Фінансова діяльність шкільної спільноти ґрунтується на принципах 

відкритості, зрозумілості та прозорості
2
. Можлива співучасть батьків у 

фінансових витратах закладів освіти є добровільною та може бути 
спрямована переважно на цільові проекти, що слугують покращенню 
освітнього процесу та розвитку закладу як осередку місцевої громади і 
знайшли підтримку більшості класної або шкільної спільноти. 

 

➢ Усі члени шкільної спільноти мають вільний доступ до 
інформації про кошторис і фінансовий звіт закладу. Окрім інформації про 
надходження й використання всіх отриманих коштів, адміністрація 
освітнього закладу має надати інформацію про запити на фінансування до 
засновників закладу, а також відповіді на них.

 
 

➢ Інформація про всі матеріальні цінності, отримані освітнім 
закладом від батьків чи благодійних організацій, має бути опублікована на сайті 
закладу. Керівництво закладу освіти обліковує їх відповідно до законодавства та 
зобов’язується використовувати їх лише в інтересах закладу.

 
 

➢ Адміністрація освітнього закладу бере на себе зобов’язання 
подавати всю фінансову інформацію (або інформацію про всі кошти, які 
отримує заклад освіти з різних джерел) вчасно, достовірно і доступно для 
розуміння будь-якому учаснику освітнього процесу. Питання щодо кошторису 
та фінансового звіту вирішуються через звернення до адміністрації закладу.

 
 

➢ Раз на рік директор закладу публічно звітує про виконання 
річного плану освітнього закладу та презентує план розвитку закладу освіти 
на наступний, а також пов’язані з цим планом очікувані фінансові потреби.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 «Заклади освіти, що отримують публічні кошти, та їх засновники зобов’язані оприлюднювати на 

своїх веб-сайтах кошторис і фінансовий звіт про надходження та використання всіх отриманих коштів, 
інформацію про перелік товарів, робіт і послуг, отриманих як благодійна допомога, із зазначенням їх 
вартості. А також про кошти, отримані з інших джерел, не заборонених законодавством» /частина 3 ст. 
30 Закону України «Про освіту»/
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Додаткове співфінансування силами батьків 

 

➢ Основною метою додаткового співфінансування силами батьків3 
можуть стати цільові проекти, гроші на які збираються за принципом відкритого 
оголошення. Проект можуть оголосити адміністрація закладу освіти, педагог, 
батьки або учні (вихованці). Проект виноситься на розгляд спільноти (класу або 
закладу освіти) і реалізується, якщо отримує належне фінансування, на 
добровільних засадах. Кожен з членів батьківської спільноти самостійно 
вирішує, чи бажає фінансово підтримати проект, а також самостійно визначає 
розмір власної фінансової участі. Обов’язковою умовою такого 
співфінансування є оприлюднення переліку потреб та їхньої вартості.

 
 

➢ Можливе співфінансування силами батьків здійснюється за принципами:
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добровільності: 
ніхто не може 
нікого примусити 
здавати гроші на 
будь-що; 
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конфіденційності: 
без згоди людини 
ніхто не має права 
публічно 
оголошувати, взяла 
вона участь у 
співфінансуванні 
чи ні; 
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прозорості та 
регулярної 
звітності 

 

 

➢ Співфінансування освітнього закладу батьками є частиною 
кошторису закладу і відображається в звіті у графі «Надходження». Гроші 
приймаються виключно в безготівковій формі та надходять на спецрахунок 
освітнього закладу. Якщо батьки вирішили передати закладу освіти будь-які 
матеріальні цінності, останні мають бути взяті на облік за актом приймання-
передачі з визначенням їхньої балансової вартості.

 
 

➢ Батьки мають можливість контролювати та перевіряти реальні 
потреби закладу освіти в їхньому співфінансуванні. Наявність або відсутність 
грошей на рахунку закладу освіти або засновника можна перевірити через 
відкриті реєстри та/або відповідний запит на отримання публічної інформації 
до засновника освітнього закладу. Перевірити адекватність тендерних 
закупівель можна через сайт ProZorro. Пересвідчитись, чи дійсно існує 
потреба у співфінансуванні силами батьків певних речей (мийних засобів, 
фарби тощо), батьки можуть, ініціювавши інвентаризаційну перевірку і 
створивши відповідну комісію, що перевірить фактичну наявність або 
відсутність речей, на закупівлю яких пропонується співфінансування.

 

 
 
 

 
3 «Батьки за власною ініціативою та на добровільних засадах можуть надавати закладу освіти 

благодійну допомогу відповідно до законодавства про благодійну діяльність та благодійні організації» 
(частина 4 ст.24 проекту Закону України «Про повну загальну середню освіту»
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Матеріальна відповідальність 

 

Батьки несуть відповідальність в разі пошкодження дитиною 

матеріальних цінностей закладу освіти. 
 

Учні (вихованці) несуть персональну відповідальність за збереження 

свого майна. 
 

Заклад освіти не несе відповідальності за загублені учнями 

(вихованцями) цінні речі – мобільні телефони, планшети та інші гаджети, 
ювелірні прикраси, грошові кошти тощо. 
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Шановні батьки, 

ми сподіваємося на Вашу підтримку та розуміння! 
 

Бажаємо нашим дітям цікавого навчального року! 
 
 
 

 

КОНТАКТИ 
 
 

 

Наша адреса: 
 
 
 

 

Контакти освітнього закладу: 
 
 
 

 

Веб-сайт: 
 
 
 

 

Соціальні мережі: 
 
 
 

 

Електронна адреса закладу: 
 
 
 

 

Електронна адреса адміністрації закладу: 
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